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ПОЛОЖЕНИЕ
О порядке оплаты труда наемных работников

Товарищества собственников жилья «12 месяцев»

1. Настоящее Положение временно  устанавливает размер и порядок оплаты труда работников ТСЖ до принятия собственниками помещений в ЖК «12 месяцев» решения о способе управления ЖК.
2. ТСЖ принимает на работу на основании срочного трудового договора и выплачивает заработную плате следующим специалистам:

	Должность
	Заработная плата

(рублей в месяц)

	Управляющий
	40 000

	Бухгалтер-кассир
	25 000

	Электрик
	15 000

	Дворник
	15 000


3. Принятие на работу на указанные должности осуществляется на основании решения  Правления. При принятии решения о приеме на работу Правление определяет следующие существенные условия срочного трудового договора:
- подчиненность сотрудника;

- порядок и сроки выплаты заработной платы;

- порядок досрочного расторжения трудового договора;

- иные существенные условия. 

4. Трудовой договор заключается с работником Председателем Правления и является основанием для начисления и выплаты заработной платы.
